M.,

MINISTTAD del LAVORD
« delle FOLITICHO JOGIALY

RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

I Anagrafica

Denominazione sociale Opera San Francesco Saverio {Medici con I’ Africa Cuamm}
(eventuale acronimo @ nome esteso)

Scopi dell'attivita sociale _Opera dal 1950 nell'ambito della cooperazione sanitaria. Ha come obiettivo la promo-

zione e la tutela della salute delle popolazioni africane. Attualmente opera in § Stati africani.
C.F. dell’'Ente 00677540288

con sede nel Comune di _Padova prov PD
CAP 35121 via San Francesco 126
telefono 0498751649 fax 0498754738 email cwamm@cuamm.org
PEC cuamm{@legalmail.it
Rappresentante legale Dante Carraro C.F. CRRDNTS58C29G565D

I Rendiconto anno finanziario 2018

Data di percezione del contributo 09/06/2020
IMPORTO PERCEPITO 654.071.71 EUR
= 1. Risorse umane 69.951.00 EUR

(dettagliare i costi a seconda delia causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari /0 del personale). N.B. nel caso in cui 1 compensi per
| personale superano il 50% dellimporto percepito e obbligatorio per le associazion
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

® 2 Costidi funzionamento EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric
ita, pulizia; materiale di cancellena; spese per affitto delle sedi; ecc..)

5 3 Acquisto beni e servizi 273.185.49 EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acguisto beni immobili; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’'ente; affitto local per eventi; ecc..)

® 4 Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale EUR
(N.B. In caso di erogazioni liberah in favore di altri enti/soggetti & obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)

s 5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente 310.935.22 EUR
riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario

= 6. Accantonamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte 'importo percepito, fermo restando per

il soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalitd dellaccantonamento allegando il verbale dellorgano direttivo
che abbia deliberato l'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad utiizzare
le somme accantonate e a rinviare Il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE 654.071.71 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva Futilizzo del
contrlbuto percepito. T P
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@peaclavoro.gov.it- complete della
relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta Fautenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere

abbia sottoscritto.
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Note: |l rendiconto deve essere compilate in modalita digitale cliccando sugtl appositi spazi e successivamente stampato, Irmato - dal legale
rappresentante - e Inviato, mediante raccomandata A/R oppure allindirizze PEC rendicontazioneSxmilled pec.lavoro.gov.it - completo
della relazicne illustrativa e della copia del documento di identitd del legale rappresentante.
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Opera S. Francesco Saverio

Prima le mamme e i bambini,
1000 di questi giorni

Relazione descrittiva 5x1000

DOVE
INTERVENIAMO o

Anno finanziario
2018
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Opera San
Francesco
Saverio -

C.U.A.M.M.

L'intervento

Prima tra le organizzazioni non governative riconosciute in Italia nel campo
della cooperazione sanitaria e principale organizzazione italiana per la
promozione e la tutela della salute delle popolazioni africane. Realizza
progetti a lungo termine in un’ottica di sviluppo intervenendo anche nelle
crisi ed emergenze che si verificano nelle aree di intervento gia attive. Si
impegna nella formazione in Italia e in Africa delle risorse umane dedicate
in ambito sanitario, nella ricerca e divulgazione scientifica e nella
promozione dell’accesso alla salute per tutti. Due gli obiettivi principali della
sua mission: migliorare lo stato di salute in Africa, nella convinzione che
la salute non sia un bene di consumo, ma un diritto umano universale e
quindi che l'accesso ai servizi sanitari non possa essere un privilegio;
promuovere un atteggiamento positivo e solidale nei confronti
dell’Africa, in linea con il dovere di contribuire a far crescere nelle
istituzioni e nellopinione pubblica interesse, speranza e impegno per il
futuro del continente.

Ogni anno in Africa sub-Sahariana 265 mila donne muoiono a causa
del parto e 1.2 milioni di bambini perdono la vita nel loro primo mese.
Inoltre un bambino ogni tre, sotto i cinque anni, & denutrito. Come |ui,
anche una donna incinta su tre. Questo li rende particolarmente esposti
al rischio di malattia e morte. L’obiettivo della presente iniziativa & quello
di garantire interventi nutrizionali a sostegno della mamma e del
piccolo nei primi 1.000 giorni di vita, vale a dire la finestra temporale che
va dall’inizio della gravidanza sino al raggiungimento dei due anni di vita del
bambino.
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Risultati
ottenuti

L’iniziativa, avviata nel 2017, ha respiro quinquennale e raggiunge tutti i
paesi di intervento dellorganismo e si svolge negli ospedalie presso i
territori di riferimento di ciascuno (strutture sanitarie periferiche sul territorio
e comunita) in un intervento il piu possibile capillare, volto ad ottenere
risultati duraturi e concreti nella riduzione della mortalita materna e
infantile e nella riduzione della malnutrizione nei bambini.

Nei cinque anni del programma gli obiettivi sono i seguenti: garantire in
tutte le sedi dell’intervento 320.000 parti assistiti, curare 10.000 bambini
con malnutrizione acuta, seguire la crescita di 50.000 bambini per
contrastare I'insorgenza della malnutrizione cronica che compromette in
modo permanente e irreversibile lo sviluppo psicofisico del bambino.

Giunti al quarto anno dell’iniziativa, le percentuali di avanzamento verso i
risultati sperati sono in incoraggiante progresso, come evidenzia
I'elaborazione grafica di sintesi che segue:

PRIMA LE MAMME E | BAMBINI
1.000 DI QUESTI GIORNI
| RISULTATI DEL QUARTO ANNO

Obiettivo: 320.000 parti
assistiti in 5 anni

253.854

PARTI ASSISTITI NEI PRIMI
4 ANNI DEL PROGRAMMA

65.025

PARTI ASSISTITI NEL 2020

79%

DELL'OBIETTIVO RAGGIUNTO

Obiettivo: 10.000 bambini
malnutriti acuti da curare
in 5 anni

8.998

BAMBINI TRATTATI NEI PRIMI
QUATTRO ANNI DEL
PROGRAMMA

1.800

BAMBINI TRATTATI PER
MALNUTRIZIONE ACUTA
NEL 2020

90%

DELL'OBIETTIVO RAGGIUNTO

Obiettivo: 50.000 bambini da
seguire nella crescitain 5
anni

45.020

BAMBINI FINO A 2 ANNI DI
VITA MONITORATI PER
MALNUTRIZIONE CRONICA

15.770

«NUOVI» BAMBINI FINO A 2
ANNI DI VITA MONITORATI
PER MALNUTRIZIONE
CRONICA NEL 2020

90%

DELL'OBIETTIVO RAGGIUNTO

Puntare sulla salute di mamme e bambini & prioritario, non solo perché si
tratta delle fasce della popolazione piu vulnerabili in molti contesti africani,
ma anche perché favorire la salute delle donne e la corretta nutrizione dei
bambini puo garantire lo sviluppo delle comunita e dei Paesi di intervento.
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E dimostrato, per esempio, che i Paesi in cui cala la mortalita materna sono
quelli in cui la crescita demografica diventa armonica. Allo stesso tempo,
permettendo ai bambini di non crescere malnutriti, si assicureranno adulti
capaci di promuovere in modo sempre piu autonomo lo sviluppo delle
proprie comunita.

Accanto alle attivita a tutela della salute materno-infantile (assistenza in
gravidanza, al parto e post parto) a quelle a tutela della salute nutrizionale



Opera San Francesco
Saverio— C.U.A.M.M.

Supporto ai
sistemi di
riferimento

Supporto alla
formazione

(monitoraggio, prevenzione e terapia malnutrizione) a cui si innestano le
ricerche operative sul campo, va data rilevanza anche alle attivita legate al
supporto del programma al sistema di riferimento all’interno del sistema
sanitario di ciascuno dei siti di intervento e alle attivita di formazione del
personale locale per migliorare la qualita delle cure offerte.

| sistemi sanitari si sviluppano secondo tre livelli fondamentali, 'ospedale si
colloca al vertice, sul livello piu alto, le strutture sanitarie periferiche si
collocano sul livello mediano, mentre alla base si trovano le comunita dove
vivono le persone. Mettere in collegamento questi tre livelli é la
funzione del sistema di riferimento: dove disponibile, il programma ha
offerto supporto ai sistemi di riferimento locali sostenendo [I'utilizzo di
ambulanze e altri mezzi dedicati a questa specifica azione:

5.934 i riferimenti con ambulanza effettuati nel corso del periodo
progettuale cui vanno aggiunti i trasporti effettuati con mezzi alternativi
(moto, barche).

La formazione del personale sanitario e degli agenti comunitari gioca un
ruolo chiave per la buona riuscita degli interventi. Le formazioni d’aula e on
the job del personale gia presente negli ospedali e nelle strutture sanitarie
periferiche aiutano a migliorare la qualita complessiva delle cure.
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Sono stati 558 gli operatori sanitari e 1.836 gli operatori comunitari
formati durante il periodo oggetto di questo rendiconto.

Emergenza
Covid-19

Da quando I'emergenza sanitaria legata al Covid-19 € diventata una vera e
propria pandemia, in Africa per Medici con I'Africa Cuamm, I'impegno piu
urgente é diventato quello di mettere in sicurezza i 23 ospedali negli 8 paesi
in cui opera, rendendo disponibili:
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-dispositivi di protezione individuale (DPI) per il personale sanitario e gl
addetti alle pulizie, oltre che il materiale necessario per la disinfezione degli
ambienti e delle superfici

-equipaggiamenti minimi per la diagnosi e la gestione clinica

-tende per allestire zone di triage e unita di isolamento

-formazione del personale per la gestione di casi sospetti di Covid-19

-realizzazione di attivita di sensibilizzazione a livello comunitario
favorendo la diffusione di comportamenti corretti da adottare

ik ¥

Grazie ai fondi __ Per I'anno finanziario 2018, & stato erogato un importo pari a 654.071,71
del 5 X MILLE euro, che é stato cosi utilizzato:

Voce di spesa

1 Risorse umane € 69.951,00

2 Costi di funzionamento € 0,00

3 Acquisto di beni e servizi € 273.185,49

4 Erogazione ai sensi della propria finalita | € 0,00
istituzionale

5 Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di

attivita direttamente riconducibili alle finalita e | € 310,935,22
agli scopi istituzionali del soggetto beneficiario
6 Accantonamento € 0,00

Totale €654.071,71
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Di seguito il dettaglio delle spese sostenute nel periodo del rendiconto in
oggetto per ciascuna delle Voci indicate nel prospetto di riferimento.

1. Risorse umane
Il costo sostenuto si riferisce ai compensi di collaboratori impiegati presso la
sede centrale di Padova il cui ruolo €& strettamente legato
all'implementazione dei progetti realizzati in Africa.

Risorse umane, totale € 69.951,00
Compensi personale sede di Padova €69.951,00

2. Acquisto di beni e servizi

Le spese inserite riguardano i costi sostenuti per la realizzazione e l'invio
del notiziario trimestrale “€Africa” e I'acquisto di materiali di comunicazione
e di sensibilizzazione per dare diffusione ai contenuti dei progetti
implementati sia in Africa che in Italia; le spese relative alla raccolta fondi; i
costi sostenuti per la pubblicazione di articoli scientifici; i costi relativi
all'assistenza dei software per la gestione della contabilita in Italia e in
Africa.

Acquisto di beni e servizi, totale € 273.185,49
“@Africa” e materiali di comunicazione e di|€153.001,20
sensibilizzazione

Strumenti di raccolta fondi € 101.885,91
Pubblicazioni scientifiche € 11.260,75
Assistenza software €7.037,63

3. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita
direttamente riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali
del soggetto beneficiario: Progetto di cooperazione sanitaria

Il 5 per Mille dell’'lrpef dell’anno finanziario 2018 ha sostenuto il programma
‘Prima le mamme e i bambini, 1000 di questi giorni”, contribuendo ai
costi sostenuti dagli Ospedali e dagli Uffici Locali e di Coordinamento dei
Paesi coinvolti nell’esercizio delle loro funzioni di supporto al programma
nel periodo del rendiconto in oggetto.

Altri voci di spesa riconducibili al raggiungimento dello

scopo sociale, totale € 310.935,22
Spese generali € 88.470,18
Supporto alle attivita € 222.465,04

Il capitolo relativo alle “Spese Generali” si riferisce alle spese ordinarie
sostenute per garantire I'efficace implementazione delle attivita di progetto.
Tra questi ricadono parte dei compensi, e i costi ad essi correlati, dello staff
internazionale e locale con funzioni amministrative/logistiche, I'acquisto di
materiale ed equipaggiamento per le funzioni di ufficio, I'acquisto di
carburante e le spese di riparazione dei veicoli impiegati nello svolgimento
delle attivita di Coordinamento.
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Contatti

All'interno del capitolo “Supporto alle attivita sanitarie” ricadono, invece, i
costi relativi all’acquisto di farmaci, consumabili ed equipaggiamenti medici
per gli Ospedali e per le strutture sanitarie interessate, necessari a
garantire I'accesso al parto sicuro, il trattamento delle emergenze ostetriche
e neonatali, la gestione e il trattamento dellemergenza Covid-19; le
retribuzioni, e i costi di supporto ad essi correlati, dello staff internazionale e
locale impiegato in ambito tecnico/sanitario a supporto delle strutture e i
costi relativi alla stampa di manuali e di materiali impiegati per la
formazione e I'aggiornamento del personale coinvolto nelle attivita.

Opera San Francesco Saverio — C.U.A.M.M.
Via San Francesco 126,

35121 Padova

tel. 049 8751279

cuamm@cuamm.org




